
永續是一種價值觀和生活方式的轉變，它存在於我們生活的方方面面，包含
日常的消費、通勤、工作與社交，人類行為的每一個面向，都可以在消耗和
永續中做出選擇。在本期的電子報中，我們將向您介紹永續這件生活上的小
事，如何成為聯發科技推動多元共好和走向綠色未來的大事。

推動多元共好
讓每一步都走向永續未來

編輯的話

首先，我們將帶您參與聯發科技首次舉辦的永續路跑家庭日。這個活動不僅
讓員工和家人們一起享受運動的樂趣，更將每一步都化為回饋社會的力量。
透過栽種樹木、二手書籍再利用與玩具圖書行動車，聯發科技致力於為地球
和社區做出積極的貢獻。

聯發科技作為世界頂尖的IC設計公司，深知科技創新對改善大眾生活的幫
助，因此我們以「為家鄉做一件事」為號召，舉辦「智在家鄉」數位社會創
新競賽，鼓勵全民運用創新科技為家鄉問題提出解方。競賽邁入第六個年
頭，今年首獎得主由打造多元程式教育的「認真的玩，快樂的學團隊」拿
下。團隊組成亦展現多元的精神，一起來看看他們如何發揮科技力量，讓程
式教育變得更有趣！

除了友善環境外，聯發科技也致力投入職場多元化和促進平等。為支持多元
群體，我們藉由Women in Tek、Global Family和I-Connect員工資源團
體，提升性別、文化與種族、跨世代的多元共好，以各種活動和倡議來支持
我們的員工。



跑者每跑1公里，聯發科技即捐出26元，每26公里，再捐贈種植1棵樹

所有跑者總計累積5萬公里，並達成2,000棵樹的捐贈目標

捐贈一台玩具圖書館行動車，加入繼續服務300個以上編鄉社區的行列

跑者每跑1公里，聯發科技即捐出26元，每26公里，再捐贈種植1棵樹

所有跑者總計累積5萬公里，並達成2,000棵樹的捐贈目標
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GLOBAL FAMILY為歡慶印度光明節（Diwali），Global Family舉辦Rangoli
競賽，號召聯發科技同仁透過線下或線上活動，創作出獨一
無二的Rangoli圖畫。Rangoli是印度的一種傳統地畫藝術，
一般用手工繪製於家門口或廟門口，為新的一年招財祈福。
活動現場也備有印度傳統服飾及飾品，讓同仁能夠「親身穿
戴」印度的文化，體驗不同文化帶來的魅力。此外，Global
Family更特別與飯店合作，在員工餐廳提供一周的印度美食
餐點，以味覺來認識印度文化。藉由這場活動，也讓聯發科
技同仁能跨越地域，透過視覺、觸覺與味覺，全方位地感受
印度的豐富文化。

WOMEN IN TEK

DEI @ MEDIATEK

成立一周年之際，Women in Tek 員工資源團體於10月17日
舉行了首屆“HERImpact”年會。這場全球員工都可參與的
年會包含三項專屬設計的活動，透過講座及手作工作坊對參
加者帶來啟發與改變。

第一場活動聚集了聯發科技不同辦公室的的三位傑出女性主
管，她們所分享故事和見解激勵了許多與會者。接著，外部
專家講座邀請知名心理學家陳永儀博士進行分享，她的話語
留下了深刻的印象。她建議大家“透過‘捕捉生活的瞬
間’來活在當下”，鼓勵我們欣賞每一刻的獨特性。最後一
場的手作工作坊讓員工們聚在一起，為非洲的貧困女性和女
孩製作布製衛生棉。這項活動不僅有意義，更強調回饋社群
的重要性。

多元員工資源團體，打造具歸屬感的工作環境

人才是聯發科技創新的關鍵動力之一，我們招募不分文化、
國籍、性別與世代的人才，透過打造包容性的工作氛圍，讓
人才能在聯發科技充分發揮。隨著人才組成愈來愈多元，今
年 10 月 ， 正 式 成 立 跨 世 代 員 工 資 源 團 體 I-Connect
(Intergenerations Connect) ， 旨 在 支 持 個 世 代 同 仁 的 成
長，預計在2024年開展各式活動，促進同仁的溝通與協作能
力，希望能為同仁在工作或生活上創造更好的人際互動體
驗。我們在12月初進行首次的志工招募活動，並藉由心理諮
商師帶領操作優勢探索卡牌，讓同仁可以更認識人與人之間
的差異會帶來什麼樣的機會與成長性。

I-CONNECT



　透過「玩中學」的程式學習平台　培養充滿熱忱的程式小種子
在資訊快速演進的時代，中小學的程式教育由於缺乏完整的教案與關鍵的整合角色，讓程式教育與跨領
域教學難以實現。為改善這個現狀，「瘋節慶、一起玩」公益程式教育平台以跨世代、跨領域合作為特
色、以程式教育為出發點，在三年內累積了多元與完整的教案，內容橫跨STEAM、AI人工智慧、歷史文
學、英文學習與節慶文化等相關議題，讓知識可用更有趣的方式融入大人與小孩的生活之中。團隊的提
案內容不僅呼應聯發科技一直以來推動科普教育與培育科技人才的信念，而跨年齡、跨背景、跨領域與
跨世代攜手解決家鄉問題的組合，更充分體現智在家鄉期望全民共創共好的核心理念，因此獲得評審一
致青睞，特此頒發首獎與100萬獎金予以肯定。

　蔡明介：聯結世代促進家鄉共好，創造科技為善的社會
「智在家鄉」今年共有314組團隊參賽，最終由評審團評選出21組入圍團隊角逐最後獎項。聯發科技董事
長蔡明介表示，六年來智在家鄉團隊帶來超過2,000個提案，不僅遍及全台九成的鄉鎮市區，也讓離島及
偏遠部落等地區，獲得以科技改善家鄉的機會，更激勵民眾思考新科技導入社會問題解決方案的可能
性，加快了科技融入社會的效率。年輕世代比較容易接納新科技，智在家鄉鼓勵年輕人貼近家鄉脈絡，
也激勵科技跨越世代，應用情境更接地氣。蔡明介董事長期待智在家鄉能成為「以大帶小，創造共好」
的平台，與社會一起價值共創。

為實現企業社會公民責任，聯發科技於2018年舉辦首屆「智在家鄉」數位社會創新競賽，以「為家鄉做
一件事」為號召，鼓勵全民運用創新科技為家鄉問題提出解方。經歷五個多月的賽程，第六屆「智在家
鄉」數位社會創新競賽於上月底揭曉獲獎名單。本屆首獎由來自桃園中壢的「認真的玩，快樂的學團
隊」奪得，團隊由一群喜歡程式撰寫的國小學生、家長和老師所組成，秉持「玩中學」的理念，打造
「瘋節慶、一起玩」公益程式教育平台，平台上囊括各種小遊戲、繪本與學習軟體，讓學生、家長能用
更趣味、生活化的方式接觸資訊與程式教育。
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跨代合作新典範
聯發科技第六屆「智在家鄉」首獎得主打造多元程式教育
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